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Ordre des masseurs-kinésithérapeute

Conseil national 4

Préambule & Ig rédaction de la chaorte

Conscients que les fonctions ordinales imposent des régles de con porteme U
Que ces exigences propres & I'action ordinale sont & distinguer ciu foit de Q spécificité de
cl, des principes déontologiguas applicables & I'exsrcice ae la profession
objet de compléter, nous avonssouhaité fixer des objectifs en maTere ge comportement des
élus de I'ordre pour lequel le droit disciplinaire reste incomplei
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Ces principes comportementaux »'étant Pas innés, iis nécessitent une vi
élu qui engage sa responsabili+a personnelie, et s'inscrivent dans une clé
pour laguelle les conseillers nationaux doivent cpparaiire comme exemplaires
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Or chaque situation n'est pas toujours immédiatement perceptidle et la prévention ces
situations contestables nécessite un travail personnel c' analyse =t de réflexion qQui doit pouvoir
reéposer sur une réflexion coliect /@ préalabie plus générgle,

Il est nécessaire que chaque élu crainal fuie d cuiture Qu flou de | ooacité ot du mélange des
genres et accepte de s'imposer das ragles ciaires e tfangibles

Ces régles doivent guider le comportemen: de I'élu et donner des orises for .
que les professionnels attendent o'un ély de orare cans ies actas et ag sséments quotidiens
de sa vie professionnelle, péri professionnelle associotive et syndcoe

Afin de susciter 1o confiance des profession- S5 GGns leur ordre au titre de Ig délégation qe
service public qui rend l'inscription & I'orgre o5 gatore, I convient de placer qu cosur des

actions la notion d'intérat général. démarche voloniariste qui exige ce I'élu le dépassermant
des intéréts particulisrs au profit au bien commun en a&fin ssant ' otituc o} f C
intéréts privés, || est également necessaire de sacraliser | iNGepenraance de I'élu qui vl img
impartialits, intégrité et probité.

Parce qu'ils confient Ia gestion af 'exécution de 4CTion pubiique de réguiation de o
profession aux élus de leurordre, e' parce Que ceux-cl agissent en isurs noms, les professionne
sont en droit d'exiger d'sux une reels exemp arité,
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Il est ainsi proposé aux 8lus du consell de s'engager & respecier ces p Incipes en signont g
charte de I'élu de I'ordre.
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-Q3CQ'e MATHIEU, présider e
JeariEranraie = arrétaire cbndrs
JEUNETancols UUMA -ieiaire general.

Corinne LATRUFEE, présidente de o commission &+ Jue et déontologie
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Consell national - 91 s, fUe du Cherche Midi - 75006 Paris

Charte de I'éiy de l'ordre
=== e lelude lordre

1) Les membres du Conseil Ge fordre exsrcent e s Missions crainales de ¢
objective, loyale et dans t
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¢On impartiale,
2 Irespecr de o ciscretion et du secre Quimposent ces
missions.

2) L'élud'un Conseil de |'

Orare poursuit e seul intéras man

C . reigeneral o l'exclusion de ¢ arét
pPersonne| directement QU Indirectemens CU OB fout qutre inte =t 2arriculier. | ne doit
Pas faire preyve de « sulvisme » Vis-G-vis of organismes privé
3) L'élu ne doit PAs user de son mandqt PCUr en tira =Nt avontage aa
x exercice professionne! Ov Jans ses relations o= es confrére

4) Les déclarations de lien o

nterét sont obligatoirement re PAr v en début ge
mandati et systématiquement mises & jour

9) Laliberte de parole de |'&

Jrevétun caracters ‘ondomenia

Q. L'obligation ge réserve s'impose & iV Icans sa prise de pare € publioue en
toutes Circonstances afin de ne pas o <OIIr les décisions ¢ €

e 2 | Orare, L8 gevc
de réserve n'impose pour auiant pas ie siler Ce e n'interdit pas de pariiciper &
des débats publics ni de pubiier de maniére collec ve A =ONnCition a'agir avec
mesure et de facor suffisamment cistar Cige g E

orientations de I'ordre.

b. L'obligation de secret 5'impose gl'élu g S C T 8Xige au président d'ur
Conseil et limité & yn domaine bien a4 ¢ ‘ '

a S Toute info Qtion
ayant un cargcters Rersonnel noramn =fT Qu titre de I protection de la vie
E privée,

é) Dans I'exercice de son mandat, I'é respecte

a¢ A ~R 2oisiot =3 =
réglementaires relatives & Prganisation et au fones onnement ¢ ordre, dinsi gue e
réglement Intérieur et e eglement de tfrése Ore Qul en constituent e ¢
d'application, L'&ly rempiit sa mission qvec COOPEraticn et responsabilité gane (e
respect des décisions et orientations Qrrétées au niveau notional n- ir

en osuvre pour participer ayx travaux notomment JX seances plénidres et o
Consultations électroniques

7) Avant le Premier conseil qui suit son élection I'élu signe so Srgogement d respecie
la présente chaorte,
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